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35.5¤ 

 

Sivil Havacĕlĕk Genel M¿d¿rl¿ķ¿, sivil havacĕlĕk uygulamalarĕnĕn; kamu yararĕna, 
ekonomik ve sosyal geliĺmelere, milli g¿venlik ama­larĕna uygun olarak, uluslararasĕ 
sivil havacĕlĕk kural ve standartlarĕnda d¿zenlenmesini ve s¿rd¿r¿lebilir geliĺimini 
saķlamak amacĕyla, kural koyma, denetleme ve bu denetleme sonucu ortaya ­ĕkan 
eksiklikler doķrultusunda gerekli yaptĕrĕmlarĕ uygulama konularĕnda faaliyetlerini 
s¿rd¿rmektedir.  

Bu doķrultuda, uluslararasĕ sivil havacĕlĕk alanĕndaki geliĺmeleri takip etmek, ilgili 
uluslararasĕ kuruluĺlara ¿ye olmak, katkĕ veya katĕlma paylarĕnĕ ºdemek, bu 
kuruluĺlarla iĺbirliķinde bulunmak, sivil hava ulaĺtĕrmasĕ konusunda ¿lke politikalarĕnĕ 
belirlemek, ikili ve ­ok taraflĕ anlaĺmalarĕn ­alĕĺmalarĕna katĕlmak ve bunlarĕ 
sonu­landĕrmak, T¿rk hava aracĕ siciline kaydedilecek sivil hava ara­larĕnĕn tescil ve sicil 
iĺlemlerini uluslararasĕ standartlara uygun olarak yapmak, sivil havacĕlĕk sektºr¿n¿n 
geliĺimini saķlayacak tedbirleri almak ve gerekli d¿zenlemelerin yapĕlmasĕ hususunda 
ilgili kuruluĺlara ºnerilerde bulunmak ¿zere ­alĕĺmalarĕnĕ yºnlendirmektedir.  

5018 Sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetim ve Kontrol Kanununun 30õuncu maddesinde, genel 
yºnetim kapsamĕndaki idarelerin, ilk altĕ aylĕk b¿t­e uygulama sonu­larĕnĕ, ikinci altĕ aya 
iliĺkin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini Temmuz ayĕ i­inde kamuoyuna 
a­ĕklayacaklarĕ h¿kme baķlanmĕĺtĕr.  

Bu ­er­evede, Genel M¿d¿rl¿ķ¿m¿z¿n yĕlĕn ilk altĕ aylĕk dºnemine iliĺkin b¿t­e 

uygulamalarĕ, ikinci altĕ aya iliĺkin beklentiler ve hedefler ile faaliyetleri konusunda 

kamuoyuna bilgi vermesi gerekmektedir.  

Hazĕrlanan, Sivil Havacĕlĕk Genel M¿d¿rl¿ķ¿ Ocak-Haziran 2011 Dºnemi B¿t­e 

Uygulama Sonu­larĕ ve Beklentiler Raporu ekleriyle birlikte aĺaķĕda Kamuoyunun 

bilgisine sunulmuĺtur. 
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"­4K% 'd$%2,%2d 

 
2011 9ąÌą "İÔëÅ "ÁĥÌÁÎÇąë vÄÅÎÅËÌÅÒÉÎÉÎ 'ÉÄÅÒ 4İÒÌÅÒÉ dÔÉÂÁÒÉÙÌÅ $ÁøąÌąÍą 
 
Sivil Havacĕlĕk Genel M¿d¿rl¿ķ¿n¿n toplam 13.708.000.-TL tutarĕndaki baĺlangĕ­ 

ºdeneklerinin gider t¿rleri itibariyle daķĕlĕmĕ aĺaķĕdaki tablo ve grafikte gºsterilmiĺtir.  

      

'd$%2 4­2­ +"v 

01 0%23/.%, 'd$%2,%2d 5.379.000  

  1 MEMURLAR 1.021.000 

  2 3v:,%¤-%,d 0%23/.%, 4.358.000 

 02  3/39!, '­6%.,d+ +525-,!2).! $%6,%4 02d-d 'd$%2,%2d 724.000 

  1 MEMURLAR 186.000 

  2 3v:,%¤-%,d 0%2SONEL  538.000 

 03 -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 5.976.000 

  2 4­+%4d-% 9v.%,d+ -!, 6% -!,:%-% !,)-,!2) 847.000 

  3 YOLLUKLAR 1.230.000 

  4 'v2%6 'd$%2,%2d 528.500 

  5 (d:-%4 !,)-,!2) 2.220.000 

  6 4%-3d, 6% 4!.)4-! 'd$%2,%2d 455.000 

  7 MENKUL MAL, '!92d-!$$d (!+ !,)-ȟ "!+)- 6% /.!2)- 'd$%2. 558.000 

  8 '!92d-%.+5, -!, "!+)- 6% /.!2)- 'd$%2,%2d 137.500 

  9 4%$!6d 6% #%.!:% 'd$%2,%2d 0 

 05 #!2d 42!.3&%2,%2  1.029.000 

  1 'v2%6 :!2!2,!2) 250.000 

  3 +!2 !-!#) '­4-%9%. +525,5¤,!2! 9!0),!. 42!.3&%2,ER 23.000 

  6 9524$)¤).! 9!0),!. 42!.3&%2,%2 756.000 

 06 3%2-!9% 'd$%2,%2d 600.000  

  3 '!92d -!$$d (!+ !,)-,!2) 400.000 

 5 '!92)-%.+5, 3%2-!9% ­2%4d- 'd$%2,%2d 200.000 

"­4K% 'd$%2,%2d 4/0,!-) 13.708.000 
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2011 9),) "!¤,!.')K v$%.%+,%2d.d. $!X),)- G2!&dXd 

 
2011 yĕlĕ baĺlangĕ­ ºdenekleri gider t¿rleri itibariyle; 

% 39 Personel Giderleri, 

% 5 Sosyal G¿venlik Kurumlarĕna Devlet Primi Giderleri, 

% 44 Mal ve Hizmet Alĕmĕ Giderleri, 

%  8 Cari Transferler, 

%  4 Sermaye Giderleri ĺeklinde ger­ekleĺmiĺtir. 

  

 
  

t9w{hb9[ DT59w[9wT
39%

{h{¸![ D«±9b[TY 
KURUMLARINA 
59±[9¢ twTaT 
DT59w[9wT

5%

a![ ±9 IT½a9¢ 
![La DT59w[9wT

44%

/!wT ¢w!b{C9w[9w 
8% {9wa!¸9 DT59w[9wT

4%
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'd$%2 4­2,%2d d4d"!2d9,%  

ςπρπ 6% ςπρρ 9),) v$%.%+,%2d.d. +!2¤),!¤4)2),-!3) 

 

Sivil Havacĕlĕk Genel M¿d¿rl¿ķ¿n¿n 2010 ve 2011 yĕllarĕna iliĺkin baĺlangĕ­ 

ºdeneklerinin gider t¿rleri itibariyle daķĕlĕmlarĕ aĺaķĕdaki grafikte gºsterilmiĺtir.  

 

 

 

 

  

4.425.000

625.000

5.932.000

1.028.000

4.000.000

5.379.000

724.000

5.976.000

1.029.000

600.000

01 - PERSONEL 
DT59w[9wT

02 - SOSYAL 
D«±9b[TY Y¦wΦ  
59±[9¢ twTaT DT5Φ

03 -a![ ±9 IT½a9¢ 
![La DT59w[9wT

05 -/!wT 
TRANSFERLER 

06 - SERMAYE 
DT59w[9wT

2010 2011
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2010 VE 2011 9),,!2).! d,d¤+d. 

d,+ !,4) !9,)+ +!2¤),!¤4)2-!,) "­4K% 59'5,!-! 3/.5K,!2) 
 

  
OCAK-(!:d2!.                               

'%2K%+,%¤-% 4/0,!-) 
OCAK-(!:d2!.                               
'%2K%+Ȣ /2!.) ɉϷɊ 

2010  2011  2010  2011  

"­4K% 'd$%2,%2d 4/0,!-) 4.254.409  6.051.890  26,57%  44,15%  

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 2.451.392  2.773.433  55,40%  51,56%  

MEMURLAR 468.609 535.354 51,61% 52,43% 

3v:,%¤-%,d  0%23/.%, 1.982.784 2.238.079 56,38% 51,36% 

02 - 3/39!, '­6%.,d+ +52Ȣ  $%6,%4 02d-d 'd$Ȣ 339.712  389.147  54,35% 53,75%  

MEMURLAR 87.607 94.446 50,93% 50,78% 

3v:,%¤-%,d 0%23/.%,  252.105 294.701 55,65% 54,78% 

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 1.296.359  1.796.391  21,85%  30,06%  

4­+%4d-% 9v.%,d+ -!, 6% -!,:%-% !,)-,!2) 209.389 276.257 27,94% 32,62% 

YOLLUKLAR 410.999 598.987 36,76% 48,70% 

'v2%6 'd$%2,%2d 197,35 1.267 0,02% 0,24% 

(d:-%4 !,)-,!2) 403.896 588.993 20,69% 26,53% 

4%-3d, 6% 4!.)4-! 'd$%2,%2d 33.932 135.236 7,66% 29,72% 

-%.+5, -!,ȟ '!92d-!$$d (!+ !,)-ȟ "!+Ȣ 6% /.!2Ȣ  179.715 118.422 26,25% 21,22% 

'!92d-%.+5, -!, "!+)- 6% /.!2)- 'd$%2,%2d 51.894 77.230 39,92% 56,17% 

4%$!6d 6% #%.!:% 'd$%2,%2d 6.337 0 - - 

05 - #!2d 42!.3&%2,%2  142.485  1.065.660  13,86%  103,56%  

'v2%6 :!2!2,!2) 132.009 158.182 52,80% 63,27% 

+=2 !-!#) '­4-%9%. +52Ȣ 9!0),!. 42!.3Ȣ 10.476 11.244 47,62% 48,89% 

9524$)¤).! 9!0),!. 42!.3&%2,%2 0 896.234 0,00% 118,55% 

06 - 3%2-!9% 'd$%2,%2d 24.461  27.258  0,61% 4,54% 

'!92d -!$$d (!+ !,)-,!2) 24.461 27.258 0,61% 6,81% 
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ςπρπ 9),) d,+ !,4) !9,)+ (!2#!-! 454!2,!2) 4!",/35 
 

 
ςπρπ "!¤,!.')K 
v$%.%Xd 

2010 YILI  
OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-%3d 

TOPLAMI 

"­4K% 'd$%2,%2d 4/0,!-) 16.010.000  4.254.409  

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 4.425.000  2.451.392  

02 - SOS. '­6Ȣ +52Ȣ $%6Ȣ 02d-d 'd$Ȣ 625.000  339.712  

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 5.932.000  1.296.359  

05 - CARd 42!.3&%2,%2  1.028.000  142.485  

06 - 3%2-!9% 'd$%2,%2d 4.000.000  24.461  

 

 

 

(!2#!-! +!,%-,%2d.% 'v2% '%2K%+,%¤-% '2!&dXd 

 

 

 

4.425.000

625.000

5.932.000

1.028.000

4.000.000

16.010.000

2.451.392

339.712
1.296.359

142.485 24.461

4.254.409

01 - PERSONEL 
DT59w[9wT

02 -{h{ΦD«±Φ 
Y¦wΦ 59±Φ twTaT 

DT5Φ

03 - MAL VE 
IT½a9¢ ![La 
DT59w[9wT

05 -/!wT 
TRANSFERLER 

06 - SERMAYE 
DT59w[9wT

.«¢49 DT59w[9wT 
TOPLAMI

нлмл .! [!bDL4 m59b9FT2010 YILI OCAK-I!½Tw!b D9w49Y[9 a9 ¢ht[!aL
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ςπρρ 9),) d,+ !,4) !9,)+ (!2#!-! 454!2,!2) 4!",/35 
 

 
ςπρρ "!¤,!.')K 
v$%.%Xd 

2011 YILI  
OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-%3d 

TOPLAMI 

"­4K% 'd$%2,%2d 4/0,!-) 13.708.000  6.051.890 

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 5.379.000  2.773.433 

02 - 3/3Ȣ'­6Ȣ +52Ȣ $%6Ȣ 02d-d 'd$Ȣ 724.000  389.147  

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 5.976.000  1.796.391  

05 - #!2d 42!.3&%2,%2  1.029.000  1.065.660  

06 - 3%2-!9% 'd$%2,%2d 600.000  27.258  

 

 

 

HARCA-! +!,%-,%2d.% 'v2% '%2K%+,%¤-% '2!&dXd 

 

5.379.000

724.000

5.976.000

1.029.000 600.000

13.708.000

2.773.433

389.147

1.796.391
1.065.660

27.258

6.051.890

01 - PERSONEL 
DT59w[9wT

02 -{h{ΦD«±Φ 
Y¦wΦ 59±Φ twTaT 

DT5Φ

03 - MAL VE 
IT½a9¢ ![La 
DT59w[9wT

05 -/!wT 
TRANSFERLER 

06 - SERMAYE 
DT59w[9wT

.«¢49 DT59w[9wT 
TOPLAMI

нлмм .! [!bDL4 m59b9FT2011  OCAK-I!½Tw!b D9w49Y[9 a9{T ¢ht[!aL
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2010 VE 2011 9),,!2).). +!2¤),!¤4)2-!,) d,+ !,4) !9,)+  

'%2K%+,%¤-% $525-5 
 

 
2010  

OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-% 

TOPLAMI 

2011 YILI  
OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-%3d 

TOPLAMI 

"d2 v.#%+d 
9),! 'v2% 
!24)¤ - 
!:!,)¤ 

(%)  

"­4K% 'd$%2,%2d 4/0,!-) 4.254.409  6.051.890 42,25%  

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 2.451.392  2.773.433 13,14%  

02 - SOS. '­6Ȣ +52Ȣ $%6Ȣ 02d-d 'd$Ȣ 339.712  389.147  14,55%  

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 1.296.359  1.796.391  38,57%  

05 - #!2d 42!.3&ERLER  142.485  1.065.660  647,91%  

06 - 3%2-!9% 'd$%2,%2d 24.461  27.258  11,43%  

 

2011 Yĕlĕnda Genel M¿d¿rl¿ķ¿m¿zde gºreve baĺlayan yeni personel ile birlikte, 

òPersonel Giderlerió kalemindeki harcama %13,14 oranĕnda,  òSosyal G¿venlik 

Kurumlarĕna Devlet Primi Giderlerió kalemindeki harcama ise %14,55 oranĕnda artĕĺ 

gºstermiĺtir.  

Aynĕ zamanda, 2011 yĕlĕnda da 2010 yĕlĕnĕn aynĕ dºnemine gºre òMal ve Hizmet 

Alĕmlarĕó tertibinde %38,57 oranĕnda artĕĺ yaĺanmĕĺtĕr. 

2011 yĕlĕnĕn Haziran ayĕ sonu harcama oranlarĕna bakĕldĕķĕnda 2010 yĕlĕna gºre en fazla 

artĕĺĕn òCari Transferó kaleminde ger­ekleĺtiķi gºr¿lmektedir. Bu durum uluslar arasĕ 

kuruluĺlara ¿yelik aidatĕ ºdemelerinin yĕlĕn ilk yarĕsĕnda yapĕlmĕĺ olmasĕndan 

kaynaklanmĕĺtĕr.  

 

2.451.392

339.712

1.296.359

142.485 24.461

4.254.409

2.773.433

389.147

1.796.391

1.065.660

27.258

6.051.890

01 - PERSONEL 
DT59w[9wT

02 -{h{ΦD«±Φ 
Y¦wΦ 59±Φ twTaT 

DT5Φ

03 - MAL VE 
IT½a9¢ ![La 
DT59w[9wT

05 -/!wT 
TRANSFERLER 

06 - SERMAYE 
DT59w[9wT

.«¢49 DT59w[9wT 
TOPLAMI

2010 OCAK-I!½Tw!b
D9w49Y[9 a9{T ¢ht[!aL

2011 OCAK-I!½Tw!b
D9w49Y[9 a9{T ¢ht[!aL
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0%23/.%, 'd$%2,%2d 

2011 yĕlĕnĕn ilk altĕ ayĕndaki Personel Giderleri 2010 yĕlĕna gºre %13,14 oranĕnda artĕĺ 

gºstermiĺtir. 

 

 
2010  

OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-% 

TOPLAMI 

2011 YILI  
OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-%3d 

TOPLAMI 

"d2 v.#%+d 
9),! 'v2% 
!24)¤ - 
!:!,)¤ 

(%)  

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 2.451.393  2.773.433 13,14%  

MEMURLAR 468.609 535.354 14,24% 

3v:,%¤-%,d 0%23/.%, 1.982.784 2.238.079 12,88% 

 

 

 

 

 

  

468.609

1.982.784

2.451.393

535.354

2.238.079

2.773.433

MEMURLAR {m½[9 a9[T  t9w{hb9[t9w{hb9[ DT59w[9wT

2010 2011
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3/39!, '­6%.,d+ +525-,!2).! $%6,%4 02d-d 'd$%2,%2d 

2011 yĕlĕnĕn ilk altĕ ayĕndaki Sosyal G¿venlik Kurumlarĕna Devlet Primi Giderleri 2010 

yĕlĕna gºre %14,55 oranĕnda artĕĺ gºstermiĺtir. 

 

 
2010  

OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-% 

TOPLAMI 

2011 YILI  
OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-%3d 

TOPLAMI 

"d2 v.#%+d 
9),! 'v2% 
!24)¤ - 
!:!,)¤ 

(%)  

02 ɀ SOS. '­6Ȣ +52Ȣ $%6Ȣ 02d-d 'd$Ȣ 339.712  389.147  14,55%  

MEMURLAR 87.607 94.446 7,81% 

3v:,%¤-%,d  0%23/.%, 252.105 294.701 16,90% 

 

 

 

 

 

  

87.607

252.105

339.712

94.446

294.701

389.147

MEMURLAR {m½[9 a9[T  t9w{hb9[{h{ΦD«±Φ Y¦wΦ 59±Φ twTaT DT5Φ

2010 OCAK-I!½Tw!b D9w49Y[9 a9 ¢ht[!aL

2011 YILI OCAK-I!½Tw!b D9w49Y[9 a9{T ¢ht[!aL
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-!, 6% (d:-%4 !,)-) 'd$%2,%2d 
 

2011 yĕlĕnda, 2010 yĕlĕ Haziran ayĕna gºre òMal ve Hizmet Alĕmlarĕó tertibindeki 

ger­ekleĺme oranĕnĕn artma nedeni, Genel M¿d¿rl¿ķ¿m¿z¿n ihtiya­larĕnĕn anĕnda tespit 

edilerek, belirlenen ihtiya­larĕn temin iĺlemlerinin aksatĕlmadan ger­ekleĺtirilmesi ve 

kurum kaynaklarĕnĕn daha etkin ve verimli kullanĕlmasĕ ve bununla birlikte pas bilet 

uygulamasĕnĕn 2011 yĕlĕnda sona ermesi ve yeni ihalelerin yapĕlmasĕ artĕĺta belirleyici 

olmuĺtur. Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alĕm, Bakĕm ve Onarĕm Giderlerinde yaĺanan 

azalĕĺ ise Genel M¿d¿rl¿ķ¿m¿z b¿nyesinde ºzellikle bilgisayar ve donanĕm 

ihtiya­larĕnĕn karĺĕlanmasĕnda yeterli d¿zeye ulaĺĕlmĕĺ olmasĕndan kaynaklanmaktadĕr.  

 
2010  

OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-% 

TOPLAMI 

2011 YILI  
OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-%3d 

TOPLAMI 

"d2 v.#%+d 
9),! 'v2% 
!24)¤ - 
!:!,)¤ 

(%)  

03 ɀ -!, 6% (d:-%4 !,)-) 'd$%2,%2d 1.296.359  1.796.391  38,57%  

4­+%4d-% 9v.%,d+ -!, 6% -!,:Ȣ !,)-Ȣ 209.389 276.256 31,93% 

YOLLUKLAR 410.999 598.987 45,74% 

'v2%6 'd$%2,%2d 197 1.267 542,01% 

(d:-%4 !,)-,!2) 403.896 588.993 45,83% 

4%-3d, 6% 4!.)4-! 'd$%2,%2d 33.932 135.236 298,55% 

-%.+5, -!,ȟ'!92d-!$$d (!+ !,)-ȟ 
"!+)- 6% /.!2)- 'd$%2,%2d 

179.715 118.422 -34,11% 

'!92d-%.+5, -!, "!+)- 6% /.!2)- 'd$ 51.894 77.230 48,82% 

4%$!6d 6% #%.!:% 'd$%2,%2d 6.337 0 - 

 

 

209.389

410.999

197,35

403.896

33.932

179.715

51.894 6.337

1.296.359

276.256

598.987

1.267

588.993

135.236 118.422 77.230
0

1.796.391

¢«Y9¢Ta9 ¸mb9[TY 
MAL VE MALZ. 

ALIM.

YOLLUKLAR Dmw9± DT59w[9wTIT½a9¢ ![La[!wL¢9a{T[ ±9 ¢!bL¢a! 
DT59w[9wT

MENKUL 
a![ΣD!¸wTa!55T 
HAK ALIM, BAKIM 

VE ONARIM 
DT59w[9wT

D!¸wTa9bY¦[ a![ 
BAKIM VE ONARIM 

DT5

¢95!±T ±9 /9b!½9 
DT59w[9wT

a![ ±9 IT½a9¢ 
![LaL DT59w[9wT

OCAK -I!½Tw!b D9w49Y[9 a9 ¢ht[!aL

2010 2011
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#!2d 42!.3&%2,%2 

 òCari Transferleró kaleminde ger­ekleĺen y¿kseliĺ, 2011 yĕlĕnda Uluslararasĕ kuruluĺlara 

ºdenen ¿yelik aidatlarĕnĕn ºdeme tarihlerinin yĕlĕn ilk yarĕsĕnda olmasĕndan 

kaynaklanmaktadĕr. 

 

 

 
2010  

OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-% 

TOPLAMI 

2011 YILI  
OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-%3d 

TOPLAMI 

"d2 v.#%+d 
9),! 'v2% 
!24)¤ - 
!:!,)¤ 

(%)  

05 ɀ #!2d 42!.3&%2,%2 142.485  1.065.660  647,91%  

'v2%6 :!2!2,!2) 132.009 158.182 19,83% 

+!2 !-!#) '­4-%9%. +525,5¤,!2! 
YAPILAN TRANSFERLER 

10.476 11.244 7,33% 

9524$)¤).! 9!0),!. 42!.3&%2,%2 0 896.234 - 

 

 

  

132.009

10.476 0

142.485158.182

11.244

896.234

1.065.660

Dmw9± ½!w!w[!wLY!w !a!/L D«¢a9¸9b 
Y¦w¦[¦ [!w! ¸!tL[!b 

TRANSFERLER

¸¦w¢5L Lb! ¸!tL[!b 
TRANSFERLER

/!wT ¢w!b{C9w[9w

2010 OCAK-I!½Tw!b D9w49Y[9 a9 ¢ht[!aL

2011 YILI OCAK-I!½Tw!b D9w49Y[9 a9{T ¢ht[!aL
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3%2-!9% 'd$%2,%2d 
 

Genel M¿d¿rl¿ķ¿m¿z¿n 2010 yĕlĕ yatĕrĕm programĕnda yer alan, òOtomasyon ve 

Bilgisayar Yazĕlĕmĕó ile òTarayĕcĕlarĕn Sertifikasyonuó projelerinin ihaleleri 

ger­ekleĺtirilmiĺtir. Bununla birlikte 2011 yĕlĕ i­in iki adet yatĕrĕm projesi mevcut olup, 

toplam 600.000 TL ºdeneķi mevcuttur. Sºz konusu projelerin 2011 yĕlĕnĕn sonuna kadar 

tamamlanacaķĕ ºngºr¿lmektedir. 

 

 
2010  

OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-% 

TOPLAMI 

2011 YILI  
OCAK-(!:d2!. 
'%2K%+,%¤-%3d 

TOPLAMI 

"d2 v.#%+d 
9),! 'v2% 
!24)¤ - 
!:!,)¤ 

(%)  

06 ɀ 3%2-!9% 'd$%2,%2d 24.461  27.258  11,43%  

'!92d -!$$d (!+ !,)-,!2) 24.461 27.258 11,43% 

 

 

 

 

 

24.461 24.461

27.258 27.258

11,43%

D!¸wT a!55T I!Y ![La[!wL{9wa!¸9 DT59w[9wT

2010 OCAK-I!½Tw!b D9w49Y[9 a9 ¢ht[!aL

2011 YILI OCAK-I!½Tw!b D9w49Y[9 a9{T ¢ht[!aL
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H!2#!-! "d2d-,%2d d4d"!2d9,% ςπρρ YILIN). d,+ !,4) !9).$! 

'%2K%+,%¤4d2d,%. (!2#!-!,!2 

 

!K)+,!-! 
 

2011  

KB¥ 
HAZĶRAN  

SONU 
HARCAMA 

KB¥ - 
HARCAMA 

ORANI  

3d6d, (!6!#),)+ '%.%, -­$­2,­X­ 13.708.000  6.051.890  44,15%  

v:%, +!,%- -­$­2,­X­ 1.667.500  1.242.872 74,53%  

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 179.000 84.022 46,94% 

02 - 3/39!, '­6%.,d+ +52Ȣ $%6,%4 02d-d 'd$Ȣ 30.500 13.013 42,66% 

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 702.000 249.603 35,56% 

05 - #!2d 42!.3&%2,%2 756.000 896.234 118,55% 

$%34%+ (d:-%4,%2d -­$­2,­X­ 3.055.500  877.534 28,72%  

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 78.500 46.959 59,82% 

02 - 3/39!, '­6%.,d+ +52Ȣ $%6,%4 02d-d 'd$Ȣ 17.000 9.484 55,78% 

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 2.337.000 782.589 33,49% 

05 - #!2d 42!.3&%2,%2 23.000 11.244 48,89% 

06 - 3%2-!9% 'd$%2,%2d 600.000 27.258 4,54% 

d.3!. +!9.!+,!2) -­$­2,­X­ 443.000  225.153  50,82%  

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 103.000 48.404 60,63% 

02 - 3/39!, '­6%.,d+ +52Ȣ $%6,%4 02d-d 'd$Ȣ 21.000 10.043 51,67% 

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 69.000 8.524 0,00 % 

05 - #!2d 42!.3&%2,%2 250.000 158.182 63,27% 

STRAT%*d '%,d¤4d2-% $!d2% "!¤+!.,)X) 447.000  137.999  30,87%  

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 243.000 105.959 43,60% 

02 - 3/39!, '­6%.,d+ +52Ȣ $%6,%4 02d-d 'd$Ȣ 41.000 18.851 45,98% 

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 163.000 13.189 8,09% 

(5+5+ -­¤!6d2,dXd 741.500  82.311 11,10%  

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 141.500 61.752 43,64% 

02 - 3/39!, '­6%.,d+ +52Ȣ $%6,%4 02d-d 'd$Ȣ 28.000 10.682 38,15% 

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 572.000 9.877 1,73% 

5K5¤ 34!.$!24,!2) $!d2% "!¤+!.,)X) 3.882.500  2.017.462  51,96%  

01 - PERSONEL 'd$%2,%2d 2.734.000 1.436.929 52,56% 

02 - 3/39!, '­6%.,d+ +52Ȣ $%6,%4 02d-d 'd$Ȣ 294.000 179.070 60,91% 

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 854.500 401.461 46,98% 
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!K)+,!-! 
 

 
2011 

 

KB¥ 
HAZĶRAN  

SONU 
HARCAMA 

KB¥ - 
HARCAMA 

ORANI  

(!6! 5,!¤)- $!d2% "!¤+!.,)X) 872.000  453.314  51,99%  

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 573.000 301.667 52,65% 

02 - 3/39!, '­6%.,d+ +52Ȣ $%6,%4 02d-d 'd$Ȣ 89.000 49.290 55,38% 

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 210.000 102.356 48,74% 

(!6! 3%92­3%&%2 $!d2% "!¤+!.,)X) 752.500  327.868  43,57% 

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 436.000 237.416 54,45% 

02 - 3/39!, '­6%.,d+ +52Ȣ $%6,%4 02d-d 'd$Ȣ 56.500 31.582 55,90% 

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 260.000 58.870 22,64% 

(!6! !,!.,!2) $!d2% "!¤+!.,)X) 1.327.000  512.278  38,60%  

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 649.000 347.618 53,56% 

02 - 3/39!, '­6%.,d+ +52Ȣ $%6,%4 02d-d 'd$Ȣ 89.500 50.237 56,13% 

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 588.500 114.422 19,44% 

(!6!#),)+ '­6%.,dXd $!d2% "!¤+!.,)X) 519.500  175.097  33,70%  

01 - 0%23/.%, 'd$%2,%2d 242.000 102.703 42,44% 

02 - 3/39!, '­6%.,d+ +52Ȣ $%6,%4 02d-d 'd$Ȣ 57.500 16.894 29,38% 

03 - -!, 6% (d:-%4 !,)- 'd$%2,%2d 220.000 55.499 25,23% 

 

 

 

 

1.242.871

877.533

225.152

137.998

82.311

2.017.462

453.314

327.868

512.278

175.097

I!w/!a! .TwTa[9wT T¢T.!wT¸[9 нлмм ¸L[LbLb T[Y ![¢L !¸Lb5! 
D9w49Y[9 ¢TwT[9b I!w/!a![!w

I!±!/L[LY D«±9b[TFT 5!Tw9 .! Y!b[LFLI!±! ![!b[!wL 5!Tw9 .! Y!b[LFL

I!±! {9¸w«{9C9w 5!Tw9 .! Y!b[LFLI!±! ¦[! La 5!Tw9 .! Y!b[LFL

¦4¦  {¢!b5!w¢[!wL 5!Tw9 .! Y!b[LFLI¦Y¦Y a« !±Tw[TFT

{¢w!¢9WT D9[T ¢Twa9 5!Tw9 .! Y!b[LFLTb{!b Y!¸b!Y[!wL a«5«w[«F«

59{¢9Y IT½a9¢[9wT a«5«w[«F«m½9[ Y![9a a«5«w[«F«


